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Mas de 30 anos formando
a los mejores lideres del
NERENE!

Especialidad en
Gestion Estratégica de los Recursos Humanos

Una amplia propuesta académica, impartida tanto en modalidad
presencial como online, contextualizada en un entorno de aprendizaje
eminentemente practico, multidisciplinar y fuerte orientacién hacia
el negocio, favoreciendo la certificacion del alumno en las principales
soluciones operativas, tecnolodgicas y directivas e impulsando su
empleabilidad en el sector empresarial.

06/ Compromiso EUDE

Nuestros pilares: Futuro, confianza, experiencia,
empleabilidad, liderazgo y credibilidad

Datos Clave del Programa

de la Especialidad en
Gestion Estratégica de los Recursos Humanos

Ventajas del Programa

de la Especialidad en
Gestion Estratégica de los Recursos Humanos

Programa

de la Especialidad en
Gestion Estratégica de los Recursos Humanos




EUROPEAN
BUSINESS
SCHOOL
ESCUELA EUROPEA DE DIRECCION Y EMPRESA

EUDE:
cQuiénes somos?

EUDE Business School, una institucion de formacion de
posgrado internacional, reconocida por los principales
rankings y medios internacionales; con 30 anos de trayectoria
académica formando a mas de 120 mil alumnos, profesionales
con experiencia laboral, emprendedores, y lideres con vision

global dispuestos a cambiar el mundo.

Las areas académicas; MBA, Marketing, Marketing Digital,
Comercio Internacional, Logistica, Recursos Humanos,
Coaching, Finanzas, Medio Ambiente vy sus distintas
modalidades de ensenanza; master presencial en Madrid,
master online, o la combinacion de ambas, nos permite otrecer
alternativas adaptadas a las necesidades de los alumnos vy

sobre todo del mercado.
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EUDE Business School

Pilares de

EUDE

Amplia oferta
académica
especializada en el
ambito empresarial
y tecnologico con
orientacion al
negocio y enfasis en
el emprendimiento.

Conexion
profesional, a
traves de una
bolsa de empleo
propia, talleres en
grandes empresas
y seminarios con
profesionales.




Compromiso
EUDE

cQué es el
Compromiso EUDE? g
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EXPERIENCIA

Una evolucion
académica superior

a 30 anos

ha contribuido

a formar mas de
120 mil alumnos
de todo el mundo.
Profesionales con
experiencia laboral,
emprendedores,
disruptores,
innovadores y
lideres con visién
global dispuestos a
cambiar el mundo.

CONFIANZA
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EUDE Business
School esta
reconocida como
una de las mas
destacadas escuelas
a nivel internacional
por medios tan
prestigiosos como
Financial Times y los
principales rankings
internacionales.
Estos avalany
posicionan a EUDE
en los primeros
puestos en formacion
de posgrado.

LIDERAZGO

3/

Reconocida,
por 5° ano
consecutivo,

por el Ranking FSO
como una de las 10
mejores Business
School.

Mas de 5.000
alumnos al ano
procedentes de mas
de 30 paises nos
confian su carrera
profesional.

EMPLEABILIDAD

4/

Nuestro equipo

de Orientacion
Profesional te
ayudara a impulsar tu
carrera profesional.
Contamos con mas de
1.200 convenios con
empresas nacionales
e internacionales

en las ue podras
desarrollarte dia a dia.
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Calidad académica certificada

Las principales certificadoras independientes a nivel nacional e internacional acreditan la calidad
académica e institucional de EUDE Business School
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Rankings

EUDE Business School estareconocidacomo unadelas masdestacadasescuelasdenegocios
a nivel internacional por medios tan prestigiosos como Financial Times y los principales
rankings internacionales. Estos avalan y posicionan a EUDE en los primeros puestos en
formacion de posgrado.

TOP

EUDE ha sido elegida por el medio de El MBA de EUDE esta reconocido como
referencia global en negocios y finanzas. uno de los mejores de habla hispana en el
Una alianza de futuro para los proximos Ranking (FSO) a nivel europeo.

lideres mundiales.

| QN FinanciaL HAMILTON

TIMES GLOBAL INTELLIGENCE

El MBA online de EUDE considerado EUDE considerada como una de las mejores
entre los mejores del mundo segln el escuelas de negocio de habla hispana por la
prestigioso diario econdémico Financial consultora independiente Hamilton.

Times.

EUDE Business School
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Especialidad en
Gestion Estratégica de los Recursos Humanos

Datos Clave

MODALIDAD ONLINE

Comienzo del Programa. Cada 15 dias o
250 h . Horario indistinto ()

Acceso al PDDI (Programa de Desarrollo Directivo Internacional)

Clases Tedrico - Practicas. Seminarios. Visitas Empresas OPCIONAL

Contenido online - Campus Virtual

Clases presenciales de inglés

10 EUDE Business School : A




Especialidad en
Gestion Estratégica de los Recursos Humanos

Con la Especialidad en Gestion Estratégica de los Recursos Humanos
conoceras la realidad actual de las organizaciones y el papel clave que

[ J
Ventajas de desempena la gestion de personas en la consecucion de los objetivos

empresariales. Profundizaras en como las empresas desarrollan sus recursos,

n u e S t r‘a capacidades vy talento dentro de un entorno competitivo, cambiante y cada vez
mas orientado a la innovacion, la flexibilidad y la transformacion organizacional.

( ] [ ]
E S p e C I a I I d a d Adquirirdsunavisionintegraday estratégica de lafuncion de Recursos Humanos,

comprendiendo su vinculacion directa con la estrategia empresarial, la cultura
corporativa, la estructura organizativa y la toma de decisiones. Asimismo,
analizarés la eficacia y eficiencia de las politicas de RR. HH., aprendiendo a

identificar buenas practicas, detectar posibles areas de mejora y proponer
soluciones alineadas con los objetivos de la organizacion.

A lo largo de la especialidad, aplicaras los principios de la formacion vy el
desarrollo profesional para potenciar habilidades, competencias y capacidades
que permitan a los trabajadores responder a las necesidades estratégicas de
la empresa, ya sea en procesos de crecimiento, diversificacion, expansion,
transformacion digital o internacionalizacion.

También profundizaras en la identificacién del potencial, la gestion del talento
y el diseno de planes de carrera y sucesion como herramientas fundamentales
para la motivacion, el compromiso vy la retencion de los profesionales dentro
de la organizacion.

Esta especialidad tiene como objetivo que conozcas las competencias clave
gue aportan valor al rol del directivo y del profesional de Recursos Humanos
en la direccion y gestion de personas. Ademas, desarrollaras habilidades
profesionales orientadas a la adaptacion al mercado laboral actual, a los nuevos
modelos productivos y organizativos, vy a los retos estratégicos que afrontan
las empresas en materia de capital humano.

Especialidad en Gestién Estratégica de los Recursos Humanos 13
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1 / Escenario y organizacion de los
Recursos Humanos en la empresa.

2 Gestion estratégica de los Recursos
/ Humanos.

Objetivo: Para conocer la eficacia y eficiencia de la implantacion de las
politicas de recursos humanos, acordes con los objetivos estratégicos

de la Direccion de Personas en la organizacion, profundizaremos en el
conocimiento de los diferentes sistemas de control, con la finalidad de
identificar las practicas adecuadas, los posibles fallos y proponer soluciones y
sugerencias de mejora.

Planificacion de plantillas, descripciones
de puestos, reclutamiento, selecciony
socializacion de personas

Objetivo: Profundiza en las diferentes herramientas y técnicas de
planificacion de plantillas de personal, organizacion y descripcion de puestos
de trabajo, con el objetivo de conocer la dinamica de elaboracion de perfiles y
meétodos tradicionales y contemporaneos de seleccion de personal y gestion
por competencias. Los resultados de numerosas investigaciones revelan

que los trabajadores que logran un equilibrio entre su vida laboral y familiar,
suelen ser mas productivos, mostrando mayores indices de satisfaccion y
compromiso con la empresa.

16 EUDE Business School

4

Estructura y modelos organizacionales
en el contexto empresarial actual

Objetivo: Esta area de conocimiento aproxima al alumno a la realidad

del funcionamiento y composicion de las organizaciones en el contexto
empresarial actual, haciendo especial énfasis en el modo en que la empresa
desarrolla sus recursos y capacidades dentro de su entorno empresarial, con
el fin de alcanzar los objetivos estratégicos que le proporcionen un mejor el
posicionamiento en el mercado, una mayor ventaja competitiva.
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EUDE Business School

Campus
virtual

EUDE Business School ha mantenido desde sus inicios una apuesta hacia una metodologia
online de calidad. Por esta razén, y gracias al innovador método académico de su campus
virtual, el cual ha sido reconocido como uno de los mejores y mas importantes en el ambito

europeo, la escuela permanece a la cabeza en la formacion online del mundo.

La plataforma favorece la formacion de profesionales a nivel global, sin que existan las
barreras espacio-temporales habituales de la metodologia online. De esta manera, el alumno
se beneficia de un método totalmente flexible.

No estards solo durante tu formacion. Asiste a nuestras sesiones presenciales virtuales
en directo con los docentes més expertos y comparte la experiencia con tus companeros.
Desarrolla tus habilidades comunicativas. Deja que nuestro equipo de orientadores, tutores

y docentes te asesoren.
Ademas de poder acceder a una Biblioteca Virtual con mas de 10.000 titulos de consulta

desde articulos cientificos, revistas, novelas, estudios. Todas las fuentes bibliograficas

indispensables para cada especialidad, sin restricciones y de forma rapida.

Especialidad en Gestién Estratégica de los Recursos Humanos
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) EUDE /¢

ESCUELA EUROPEA DE DIREC

CAMPUS MADRID

C/Arturo Soria, 245 - Edificio EUDE.
28033. Madrid, Espana.

(+34) 91 593 15 45

DELEGACION COLOMBIA

C/98 # 9A - 41 Oficina 204. Bogota DC,
+57 1 5085740

+57 1 5085741

DELEGACION ECUADOR

C/Catalina Aldaz y Portugal , Edificio La Recoleta,
Oficina /1. 7mo piso Quito

5932 4755550

www.eude.es



